
INFORMACIJA APIE SKELBIAMĄ DARBUOTOJŲ VIDUTINĮ MĖNESINĮ BRUTO (PRISKAIČIUOTĄ) ir NETO (IŠMOKĖTĄ) DARBO UŽMOKESTĮ 2022 m.

Bruto 
(Eur) (už 

etatą)

Neto (Eur) 
(už etatą)

Bruto 
(Eur) (už 

etatą)

Neto (Eur) 
(už etatą)

Bruto 
(Eur) (už 

etatą)

Neto (Eur) 
(už etatą)

Bruto 
(Eur) (už 

etatą)

Neto (Eur) 
(už etatą)

Administracija 10 2141.95 1288.91 10 2871.66 1715 10 2323.66 1397.23 10 2308.18 1133.66

Specialistai 3 1136.51 736.17 3 1875.56 1120.04 4 1343.18 823.38 4 1101.3 680.98

Darbininkai 4 1208.60 783.62 7 1206.74 750.16 7 1314.34 843.24 7 1255.66 801.16

2022 m. III 
ketvirčio vidutinis 
mėnesinis darbo 

užmokestis
Darbuotojų 

skaičius

2022 m. IV 
ketvirčio vidutinis 
mėnesinis darbo 

užmokestis

 Informaciją pateikė vyr. finansininkė Zita Davidauskienė

              Darbo užmokestis skelbiamas vadovaujantis Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2003 m. balandžio 18 d.  nutarimu Nr. 480 „Dėl bendrųjų reikalavimų valstybės ir 
savivaldybių institucijų ir įstaigų interneto svetainėms aprašo patvirtinimo“ (Žin., 2003, Nr. 38-1739, 2013, Nr. 125-6385) patvirtinto bendrųjų reikalavimų valstybės ir savivaldybių 
institucijų ir įstaigų interneto svetainėms aprašo I skyriaus „Bendrosios nuostatos“  3 punktu, III skyriaus „Informacijos reikalavimai“ 22.3 punktu „Darbo užmokestis“.

Padalinys
Darbuotojų 

skaičius

2022 m. I ketvirčio 
vidutinis mėnesinis 
darbo užmokestis Darbuotojų 

skaičius

2022 m. II 
ketvirčio vidutinis 
mėnesinis darbo 

užmokestis
Darbuotojų 

skaičius


