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KLAIPEDOS RAJONO SAVIVALDYBES VS] ,,GARGZDU §VARA¥
VADYBININKES- KONTROLIERES
PAREIGYBES APRASYMAS

I. SKYRIUS
VADYBININKES-KONTROLIERES PAREIGYBE

1. Klaipédos rajono savivaldybés VSl ,,Gargzdy $vara“ vadybininkés- kontrolierés
pareigybés apraSymas reglamentuoja reikalavimus Sioms pareigoms eiti, funkcijas, atsakomybe.
2. Vadybininkeé- kontrolieré pavaldi jstaigos direktoriui.
3. Vadybininke - kontroliere skiria pareigoms ir atleidzia i$ pareigy, nustato jos pareiginj atlyginima,

sudaro rasyting darbo sutartj jstaigos direktorius.

I1. SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

4. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti specialivosius kvalifikacinius reikalavimus:

4.1. Turéti aukstajj arba aukstesnjjj arba techninj i$silavinima;

4.2. ISmanyti jstatymus bei kitus teisés aktus, reglamentuojancius vietinés rinkliavos administravima,
aplinkosauga, atlieky tvarkyma, darbo santykius, dokumenty valdyma, kitus teisés aktus pagal kompetencija,
ir mokéti juos taikyti savo darbe;

4.3. Gebéti savarankiskai planuoti, organizuoti ir laiku bei kokybiskai atlikti savo darba.

4.4. Moketi dirbti MS Office kompiuterinés programos paketu;
4.5. Sklandziai déstyti mintis rastu ir Zodziu;

4.6. Laikytis etikos principy ir taisykliy, turéti puikius bendravimo jgudzius.

III. SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

Darbuotojas atlieka Sias funkcijas:

5.1. Registruoti ir tvarkyti duomenis apie Klaipédos rajono savivaldybés vietinés rinkliavos
mokeétojus (fizinius ir juridinius asmenis);
5.2. Laiku ir teisingai (pagal galiojancius nuostatus) apskaiciuoti vieting rinkliava;



5.3. Formuoti moké&jimo praneSimus;

5.4. Atspausdinti pavien] mokéjimo praneSima;

5.5. Perzitréti vietinés rinkliavos mokeétojo kortele;

5.6. Perzitréti objekto kortelg;

5.7. Perziuréti skolininkus ir jy nepriemokas;

5.8. Administruoti mokéjimo pranesSimus Klaipédos rajono savivaldybés vietinés rinkliavos
mokétojams (fiziniams ir juridiniams asmenims);

5.9.Pildyti Juridiniy asmeny deklaracijas.

5.10. Vietings rinkliavos specialiosios programos sistemos duomeny derinimas su
vyr. finansininkés apskaitos duomenimis;

5.11. Vykdo kitus, vienkartinio pobiidzio jmonés direktoriaus pavedimu, darbo funkcijas;

5.12. Laiku pateikti savo tiesioginiam vadovui visg informacija, pagal vadovo pateiktas

uzduotis ir planus ir laiku atsiskaito uz jy jvykdyma.

5.13. Vietings rinkliavos mokeétojy konsultavimas telefonu ir elektroniniu pastu;

5.14. Vietings rinkliavos mokétojy praSymy registravimas;

5.15. Rasty rengimas;

5.16. NT objekty patikros;

5.17. GIS zemélapio vietinés rinkliavos mokétojy administravimas;

5.18. Pazymy suformavimas, iSdavimas;

5.19. Misriyjy atlieky tvarkymo administravimas.

5.20. Vykdo komunaliniy, zaliyjy bei pakuociy atlieky tvarkymo paslaugos kokybés stebéseng ir

kontrole;

5.21. Vykdo individualiy miSriy komunaliniy atlieky, pakuociy ir Zaliyjy atlieky risiavima
konteineriuose kontrolé;

5.22. Vykdo zaliyjy atlieky konteineriy iSdavimo kontrole;

5.23. Kontroliuoja internetu atlieky vezéjo transporto priemoniy judéjimo marsSrutus, stebi
atlieky vez¢jo transporto priemoniy buvimo vietas, transporto priemoniy svérima, priduodant
komunalines ir Zaligsias atliekas naudojantis globalia pozicionavimo sistema (GPS);

5.24. Kiekvieng ménesj Atlieky tvarkytojo pateikty paslaugy suvestines, sutikrina, suderina ir
pateikia direktoriui.

5.25. Vykdo atlieky susidarymo ir tvarko apskaitg naudojantis GPAIS;

5.26. Organizuoja duomeny, apie Klaipédos rajone susidariusiy, surinkty, perdirbty, apdoroty
panaudoty ir pasalinty atlieky srautus, rinkima.

IV. SKYRIUS
ATSAKOMYBE

6. Darbuotojas yra atsakingas uz netinkamg pareigy atlikimg ar neatlikima, kity pavedimy netinkama
vykdyma ar nevykdyma, suteikty jgaliojimy vir$ijima, Sioje pareigybés aprasSyme, LR jstatymuose bei kituose
teisés aktuose nustatyta tvarka;

7. Darbuotojas atsako uz komercinés, dalykinés, finansinés, technologinés, techninés ar kitokios
konfidencialios informacijos, su kuria jis buvo supazindintas arba ji tapo jam prieinama ir Zinoma dirbant

jstaigoje, atskleidima tretiesiems asmenims zodziu, rastu ar kitokiu buidu, iSskyrus tuos atvejus , kai tokia

informacijg atskleisti jpareigoja LR jstatymai ir kiti teisés aktai;



8. Darbuotojas atsako uz jstaigos vidaus darbo taisykliy netinkamg laikymasi ar nesilaikyma, saugos ir
sveikatos darbe, prieSgaisrinés saugos, elektros saugos reikalavimy netinkamg vykdyma ar nevykdyma;
9. Darbuotojas LR jstatymy nustatyta tvarka atsako uz padaryta materialing Zalg pagal galiojantj Lietuvos

Respublikos darbo ir civilinj kodeksus.

Pareigybés apraSyma perskaiciau, susipazinau, supratau, jsipareigoju vykdyti:

(darbuotojo vardas, pavardé, parasas, data)



